國際獅子會300-C2區2016~2017年度第〇專區
   第〇、〇分區第一次專區顧問會議 議程

開會時間：
開會地點：
主席： 專區主席 〇〇〇                    司儀：專區秘書 〇〇〇
（一）主席宣佈開會
（二）介紹與會人員
（三）主席致詞
（四）報告事項：（各分會會長報告）如附件
（五）分區主席報告：
（六）專區主席報告：
（七）區務宣導：（總監特別助理或助理總監） 
      專、分區現階段應配合之各項工作
   1、配合宣導組團參加於香港舉行的第55屆遠東區年會。
    （時間2016年11月10日至13日，9月9日止的註冊費是115美

      元 ; 9月10日起的註冊費是130美元。） 
   2、推動年度總監會員成長目標：
      每個分會正會員淨成長2名及家庭會員淨成長1名。
      2016年7月底至2016年12月底，會員發展積分前20名者 

      (新增正會員1人得5分，新增家庭會員1人得1分)，頒發 

       純金徽章乙枚，及增加敘獎得分。-，
   3、宣導下列事項，協助分會達成得獎目標：
      (1) LCIF對人道主義的貢獻
      (2) 百年慶服務活動
      (3) 宣導年度敘獎辦法，協助分會了解並達成得獎目標
      (4) 鼓勵獅友踴躍月刊投稿及廣告、年會特刊及廣告， 

          能增加敘獎成績。
   4、協助各分會開好會議及參加各項活動，並邀請C2區講師蒞
      臨專題分享。
   5、配合區舉辦的大型活動：
      (1) 10月份舉辦各專區聯合例會暨總監訪問（全員註冊並由
         專區主席主持議程、工作任務分配及財務收支預算等籌
         備會議）。
      (2)11月6日(星期日)獅友運動大會。
      (3)1月14日(星期六)各分會才藝表演觀摩會。
   6、專、分區主席協助分會訂定，正會員及家庭會員發展、
      會員保留辦法。
（八）自由發言：
（九）總監總結：
（十）閉　　會（專區主席宣佈畢會）
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