    一、國際獅子會300-C2區第○專區第○○分區

○○分會

○○分會 第一次分區顧問會議

○○分會
○○分會

     二、議程

1.主席宣布開會

        2.介紹貴賓及與會獅友
        3.主席（分區主席）致詞

        4.各分會會長會務工作報告（如附件）
        5.討論事項(沒有討論提案－可免)
        6.區務建言

    7.區務宣導
           現階段專區、分區如何配合區的重點工作：
         A.對直屬分會任內，對區推動總監年度會員成長目標，應
           多與鼓勵及協助。 
          B.分會針對CEP（分會傑出程序）改善目標，如何落實行動計劃？
         C.分區主席於會議結束後，收取分會報告填寫單，繳交專區主席。
8.專區主席指導

        9.閉會

備註：1.分區主席視需要，邀請其他分會幹部。

      2.第一次分區顧問會議議程，由分區主席依實際需要彈性
        調整。
附件：一
      第 ○ ○ 專區主席：○○○
     第 ○ ○ 分區主席：○○○
        ○ ○  獅子會  

     報告事項：(各分會會長報告)

A、現在正會員數       位。預計再成長        位。

   現在家庭會員數       位。預計再成長        位。
B、為增加正會員與家庭會員之成長，家庭會員是否制定施行準則，你是否遭遇過什麼困難？如何克服？

C、分會獅友連續二次沒有出席會務活動，您都如何處置，請論述：          。
D、本區對分會網站不定期之評鑑著重在 1.內容充實，2.即時更新，3.創意；貴會網站是否依此原則經營？

E、邀請講師至分會演講，不但可以提升獅友素質，更可以提供獅友多元學習空
   間；除了外聘講師，今年度您有安排本區講師至貴會演講，有    ，否    。

   演講題目：1.家庭會員        。

             2.LCIF            。

             3.CEP             。

F、貴會推舉年會正代表人選順序，有否制定施行準則，有       ，否      。

                請填寫報告後繳回。(提供區作為依據)

          中華民國104年12月       日  星期       
       會長簽名               第一副會長簽名                 
專、分區主席配合區務事項

1、分會填寫繳交專區主席，由專區主席確認，確實填寫後7天內交區。

2、專區與分區應探討分會獅友連續二次沒出席分會活動原因？
   視需要協助會長作訪問，達成會員保留之目的。
附件：二
          分會正代表推舉資格順序  【參考範例】

有鑒於很多分會於每年『年會』推舉正代表順序時，爭議總是紛至沓來，無所適從；今提供正代表順序【參考範例】，希望對各分會有所幫助，形成制度（分會內規，或施行準則）或依各分會優良傳承，自行訂定順序；仍以團結和諧，凝聚共識為原則

 1、會長（首席代表）（或提報C2區，理、監事參考名單） 

 2、第一副會長

 3、擔任區內閣團隊、年會主席
4、總監特別助理、助理總監
5、專區主席

6、分區主席

7、秘書

8、財務

9、總管  （第二副會長）

10、連絡  （第三副會長）

